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[ QL¢Lb; w! Hd MCQI\E['RE:AMISS - C a part entiere? Pour y arriver, il faut unir les efforts dans la création de solutions durables pour préveni
Si NBRAZANB fQAGAYSNIYOS REya fF YSGNRLRt SO

<GNB Sy aAirlddzz A2y RQAGAYSNIyOS> 0QSail sGNB SGNIY3ASNI RIFya al LINPLINBE a20ASGS> 0QSaid I LIINBYR
une culture radicalement différente de celle qui prévaut dans la société normale,ltlaecae

f QSEOf dzaA2y® Lf S&0 RAFTFAOAES RQAYLFIAYSNI siNB fQdzyS RS 0S4 LISNE2YYSa ljdzA yQl L)X daA RS R2
revenws,LJf dza RS LI LIASNESX S a2dz@Syid LJ dza LISNE2YYS LIRdzNJ I a2dziSYAN I FAY RQSOAGSNI £+ OKdziSo ! dzO
ou citoyenne ne devrait étre corgtint & vivre dans une situatoR QSNNI y OS S RS LI dz@NBGS | dzaaa o A A . )
extréme. Depuish nmnx REya 1 F2dzf SS Rdz LINBYASNJI LI £013),RQI C
NEIA2y RS a2y (iNBIf aQSaid R2GSSefRefltdryes lBbovtios R
Montréal est la région qui connait le plus grand nombre de personnes itinérantes au Québec. Dessd RS YSUGUNB Sy dzdzdNB dzy RUAHIYA VSN BEEGEDUpe dNdgHeh 2 |
données récentésmontrent que le phénoméne se répand hors des frontiéres du cevitle et que 25NBLINBasSyutlyua RS RAFTFSNByua YAyAausSNbBaz RS

tSa ¢ralasa RS fOQSNNIyOS dNDFAYS aS RAOGSNEATASNI OSdai N2 QAS adzErn YRYGE2ANE H YOMAGIYAS/AS NUJdzot SA @i, s S O #
RS FTSYYSazr RQ!dzi20KG2ySas RS 2pozgtd sécud de marfere LIS NeoR #afi® 5 dzgA At t X 4 R ¢ (| BB b { §dpibr8IR@IG2D14RIE corai@ directslirk y
SLIAA2RAdzSs O8O0t AljdzS 2dz OKNRYAdzS SiG f8a LI NSAMINK AP RBs yDBE SHYISNIIOSE 2 ¥y § ROt QA ARY S NIHAK O &
GNB&A OIFINAS&ED Lfa &a2yid S NBadzZ GFid RS RATTAOdzal @urs déscivig proghgideganméesh RSodzi Sy d LI NF2Aa& t f QSy Tl y
a différentes étapesiu cycle delavies  yd RS y2YoNBdzE OFasz StftS aQl 002YLIF 3yS RS LINRofsYSa RS A A 3
alryids YSyidrtsS 2dz RS RSLISYRIyOS t fQFfO22t3 I diEQIRNBAZLSYALIMRIONIGAZCSWIHNE SOU2NRASE £ ST S LI Yy RO

Montréal (20152020) comprend.16mesures déployéeR | ya OA Yl OKIl YLJA RQAY
/2YYSyd LINBOSYANI f QAGAYSNI yOS Sid I 3ANI RS St 18 logementi Bs genides teSsanté I8 lesi sewriges sociguzie revenNIATBS 2 LSdin & &
Comment redonner & ces citoyens et citoyennes les moyens de se loger et de se réinsérer socialemen®2 OA 2 LINRP¥SaaA2yySt{ S RS YsYS jdzS tF O2KIoAd
Comment contribuer & soigner leurs blessuresrselépendancesleurs maux de toutes sortes etles ' YOAUASdzE St F02NB £ LI NUAN] RSa 2NASyuluAzya
aider a retrouver leur confiance et leur dignité? Comment faciliter leur accés & un revenu, & uneRQF OUA 2y Ay U S NMdey(20EU/5NA GBI BYa AWAKYYSaE RQlI OUAZ2Y
formation ou a un emploi qui tiennent compte de leurs besoins et de leurs capacités? Commentmontréalais, dont celui de la Ville de Montréal, ainsi que des recommandations issues ddesilan
intervenirda/ & f Q3a LI OS Lldeufragé® deb Wllksyoielit dzftés Gofnine des citoyens  réalisationsd LI | Yy Régior@l(2a182014).

3 Ministére de la Santé et des Services sociaux (201DA G A y S NI yc@@miér gortraid28ébeés O 5 Agence de la santé et des siees sociaux de Montréal (201Bilan des réallsi A2y ad t f Iy
GouverneAmenf qu quétzec. ) o o o 5 . _ interministeriel en itinérance de la région de Montreal (22003 et 2012014),Montréal, ASSSM. _
41 Q1 38y08 RS fF alytsS 5S4 RSa aSNDAOSAa a20AbdE RS a2yiNBEt F | 3adNB tF LINBAARSYOS RS 08 02 VYAl

O22NRAYLFGAZ2Y RS& (NI} @ dzE 2dzaljdzQl dz om YIFINB Hnmp F@Fyd RQsdiNB lo02tASe
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DEINSTRUMENTS POUR [ER LA CONCERTATREGIONALE

Au cours des derniéres années, le gouvernement du Queineis en placele grandes orientations et
desY2@Sya RQFOGAZ2Y LISNX¥YSGOGFYy(d RS LeBESsguligionsSti RS NBRAZANBE f QAGAYSNI yOSd t I NXYA
fQFR2LIIAZ2Y S Sy FSONASNI Hamn3I R GaigidqudsithdisipliisitdjddzS yF GA2y S RS fdzidS £ ft QAGAYSNF yOS
RQdzy LI F¥FORONIOGARFKEI yid / Sa RSdzE AYy&aliNHzYSyda aedALIRYWE AGrI2Ydzy RSIIZNY X § dzEJ BI A &M ISIdIEA 2fyS &R SR A NE
ministéres et organ S & 3I2dz@SNY SYSy il dzEX RSY2y G NI yi | A yiddividuels Qui egpligfudllti douyfqddb uneplrsorReSsd @troavekafsNidmiditg Sable et en vient parfoi
NELRYy&aS 3ft260lfSs O2KSNBYy(GS S RdNIo6fS £ O0S LEKSYBWRNE &2 YL S8 OB ([SS RO HSViéS MifiehyigsahRs B diéSeRIgaR ¢
prend appui sur ces instruments. mesures déployées au cours de ces dernieres annégseomtis au gouvernement du Québec de cibler
OAYli IESE RQAYUGSNIBSYGAZY LINA 2N G A NS possibli2 ldsNJ
Lt FFAG aASyyS I RSTkoposde pa |a PolitRjue) lagdekeOrEduitthds  QrépercusstoNst NoasSvons) choisi de structufer cLJ |y R QI O #diofial & pArtir SlNdesS O
f QOAGAYSNIyOS t al aSdxZ S RAYSyaizy R2YAOAT Al A NBEsphdlBAEAa RNBATYSINSNIA Sy’ GLANRYO SGiia i R &Rebse |RiISNE) cHRdbe td@ el A ;
personne, aux diffidtés de maintenir un ancrage résidentiel ainsi qies rapports fonctionnels, sphéresf S& 2NASY(dlFdA2ya LINBO2YAaSSa proposd une Vistod & Ig (i 2
stables et sécuritaires avec son environnementetaleeY s YS® /S LX 'y RQIl Od A 2fgfs gloldrl2 étloScer@aliscitaia ropilisation de tous leacteurs autour de 29 objectifs a atteindre
f S48 AAE LINAYOALISE RANBOGSdNE | dz ithicayide §es PriidipesR S S0 R RdnAS AQ 380 IyA (S 2R/F £ 8S REBENE &zl SNBEF 08 SNI | dzE |
JdzZA RSNRYy G 1 YA&aS Sy dzzdNBE RS OS LX Iy RQFEOlGAZ2Yy®
LIS LX Iy réBiéhallO GLU2dENI 206 2SOGA T y2y &aSdz SYSyid RS NI

wSO2yylrniNB £S5 LR2dz#2ANI RQIIANI RS& LISNA 2y y Saila Pévend SNgngn6 A cef dgaro sy NS 2 NODFUBHINE  QF LILINE OKS
Considérer les personnes comme des citoyens et citoyennes a part entiére. oriente déja leLJt | Yy  RiG@drnWristerieifational. Ce derniepropose notamment des actions
Se responsabiliser collectivemenine stratégie globale précisesen regard de la petite enfance et de la jeunedsgir tot et de maniere opportunaupréesdes

aA&SNI &dzNJ dzy § | LILINE OKS eRQl 002 YLI 3y SYSyd § Ga":?ﬁ'zeé ‘é“‘e'ﬂ%’ ﬁ%f{)\e"’/e ';‘i;SYegfa”th g’pré?e,:tg ne gv)e/”ge p;ivgégi*ﬁ&% Jai;ﬁsets aggévec%h"e;\ ,
Reconnaitre la diversité des visages, des parcours et des réponses maliere de prevention . o azdz Ady. . . JOUS Yartageédhstuo )
Assurer un leadershi interminist%riel et urrl)e concertation intzrsectorielle NBall2yaloAftAds O21f s Oyj@gssu a & dzfill yois f & £dzk QF S A N
P j dzS Sa LISNr2yySa fSa L) dza @dzZ ySNIofSa yS as
e

f
FARSNJ OSttSa Iljdza aQ GNRdz@SYyd £ Sy &2NIAN NII

= =4 =4 =8 =4 =

UNPLANG Q! IDNREGIONACOMMUN,
DESRESPONSABILIFZRTAGEES

6 Gouvernement du Québe®@14). Ensemble, pour éviter la rue et en sortir. Politique nationale de lutte & 7 Gouvernement du Québec (2014Mobilisés et engagés pour PPISyY A NI S NB R dzA |
f QA G A YEhd, PidEon des communications du MSSS. tftly RQIOUA2Y itinésanc&Bi%2020/Qadbe NieEidn de8 yommunications du MSSS.
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Enfin, @ dzNJ St | 6 2 NBNJ OS L rhasgembRQpatagére? discujes drdpositiofs? y &

O2y (i SydzSa RI yaNBfSlad ALX & yta (ROA ONWRRNT vy OS NeuSavonsJt NI Sy ANBa 201 dzE SG NBIAZ2Y I dzE ®

pris en compte les propositions et recommandatiods comité de liaison en itinérance, des

organisations participant au comité directeur ainsi que des groupes de travail qui enshtN®us

avons joint & cette réflexion leBINR L2 aA A2y & RS& LX Fya RQFOGA2y2 ySINSHNZ2 NEXS & Wy I$IRR B0 S RINHYeff pgrévdniiiBi Ydnprend & 12 foils HeS
autochtonedl FAY RS & Ql & & dzNBydndlofiz auk rBemhiésides Preniidre® Nakichs/ Y SOF yAayYSa RS LINBGSyidAzy &aQlF RNBaal yi mesizes 2
St Il dzE LydzAaG& Sy & Aénodesirépénges dtficakds etyadaptdeschirs hesom® RDKIS 6 SNB S Y Sy (i pdiiiles Refsonfie Bayisialieiciéatigh de logements avec soutien

spécifiquesLe résultatde cettedémarchede concertationtémoigne de la volontéle créer un plan communautaire pour favoriser la stabilité résidentielldes programmes de formation et

RQl O A 2 yau GigexuYrdgjonalAu-dela de cette volontéjl refléte aussift QSEAISY OS RAOY B ABR IOAK A& S dzE 6 Saz2Aya SiG OF LI OAGSa RS&a L
ensenble afinR Q S f I 52 NESONY HésJsolutipraiz$liNdblegui peuvent mettre fin afit@érance deledevenir/ 2 y G NBNJ £ QA G Ay S Né&pocessis dodasafiliatiokndlleqyeise oy S N
dans la région de Montréal. la personneen LJ- NJO 2 nigbton SRdxle etelationnelle./ QS & G Y S i (i alemi8glinedzdzd

AGNFGSaIAS RQl Olipengtdy SOAY GHNIASS 4R Slj dIAQSE Of dza A 2y
fQAGAYSNIyOS t I OAl2eSyySisSo

8Nousavonspgrda Sy O02YLIIS tSa LIXlya RQFOGA2Y Sy YI GA8NBQRAOMAKMISHNY YOSy BB fd jeures A tatzGire RiSyire 2 Funesdp W) itinérafcdzet{ S N
RS LRtAOS RS I +AftS RS a2y diNBIf3X Rdz wSaSl dz Rs@rvidesoBectiorimtis LISNE2yy Sa aSdzZ S& Si AGAYSNIyidsSa RS
(RAPSIM), du comité de liaison en itinérance et des quapapes de travail suivantsl) itinérance et Lt aQF 3Ad suiSants REsEU poirdaYsBakégie urbaine de la communauté autochtone de
santé mentale; 2) itinérance, vieilissement et perte d'autonomie3) itinérance, services Montréal, Projets Autochtones du Québec et Société Makivik.
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LISTE DES ACRONYMES

cJ
CH
CIUSSS
cLSsC
CSSS
DGEQ
MESS
MSP
MSSS
RAMQ
SCF
SHDM
SPLI

SPVM

Centre jeunesse

Centre hospitalier

Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux

Centre local de services communautaires

Centre de santé et de services sociaux

Directeur général des élections du Québec

aAyAaiasNB RS ftQoYLIX2A SiG RS I {2ftA
Ministere de la Sécurité publique

Ministére de la Santé et des Services sociaux

wS3IAS RS fQlF&aadaNI yOS YIfFRAS Rdz v dzS
Secrétariat a la condition féminine

Sociétéd'habitation et de développement de Montréal

Stratégie des partenariats de lutte contre l'itinérance

Service de police de la Ville de Montréal
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Axe 1 - Le logement

Plan d’action intersectoriel en itinérance
de la région de Montréal (2015-2020)
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REFERENCEARGTIONS ! t[! b 5Q! <
CElECIES HIESIRES INTERMINISTERIEL IENNERANCE 202820 CLIERVEES

Orientation : Accroitre la capacité dgsersonnes a se loger

1. Prévenir le passage a la rue des MESURA Action 9 (MOYEN®.1 et 9.9 Personnes vulnérables et a risd
personnes évincées de leur Il RNBaaSNE aQAft @& | fASdx RSa NBO2YYLl yRI| Prévenir le passage a la rue des personnes évincées df RQAGAY SN} yOS 2
logement. de trouver des pistes de solution pour éviter le passade rue des personnes évincées d logemententravailld i | S0 f QSyasSyot S [aAlddzZ GA2y RQA

leur logement.

aSGiNB Sy ddzNBE RSA FOGA2ya Al NHZOG NI y

provincial.

2. Accroitre le nombre de logements | MESURZ Action 11 (MovYeENL1.]) Personnes itinérantes ou a risq{
abordables afin de prévenir Soutenir laréalisation de 1000 logements pour personnes vulnérables ou itinérantes| Offrir des logements abordables, sécuritaires et salubres | RS f Qs (i NS @
fQAGAY SN YOS S [ LI NIAOdzA ASNI LI NJ RSa LINR2Sia RQFOKEG Sid | accompagnement. Personnes souffrant de trouble

G 600 logements sociaux avec soutien communautaire; mentaux.

G 400 chambres ou logements dans des projatwateurs mis en place avec de
partenaires, dont la SHDM.

MESURB Action 11 (MovYENL1.2) Personnes vulnérables et a risq
Faire un monitoring constant du parc de maison de chambres privées et mener| Offrir des logements abordables, sécuritaires et salubres [ RQAGAY SNI yOS 2
interventions pour en assurer le maintien, en mobilisant les programmes et les autres oy accompagnement. AAlddzZ GAZ2Y RQA
la dispaition de la Ville de Montréal.

MESURE Action 11(MoYENL1.1) Personnes itinérantes ou a risqf
{ QF 8&dz2NBNJ |jdzQl dz Y2Aya wmn 2 RSa -ldgsidé B4E5 a| Offrir des logements abordables, sécuritaires et salubres [ RS f Qs G NB @

2020 soient réservées et développées pour les personnes itinérantes ou a risque de le d| accompagnement.
ainsi que pour celles souffrant de troubles mentaux.

MESURB AcTioNL1(MOYENL1.3) Personnes itinérantes ou a risqy

Favoriser une utilisation accrue du supplément au loyer pour servir des personnes itinér{ Offrir des logements abordables, sécuritaires et salubres [RS f Qs 0 NBE ¢

ou a risque de le deverdinsi que des personnes souffrant de troubles mentaux. accompagnement. Personnes souffrant de troubles
mentaux.
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| .9 @ [hD9a9be¢

REFERENCEARGTIONS ! t[! b 5Q!

OBJECTIFS MESURES INTERMINISTERIEL IENNERANCE 202820 CLIENTELE
Orientation:{ 2 dzi SY A NJ f QI O QuerSohdlesdy SY Sy (i
3.0 YSE A2NBNI £ Q2 FF N MEeESurE Action 11 (MoYENL1.4) Personnes en situation
logements sociaux avec soutien /| 2ya2t ARSNI £t S FAYylyOSYSyil Rdz &2dziA Sy Of Offrir des logements abordables, sécuritaires et salubres | RQAGAY SN} yOS 2
communautaire. existant et au sein de nouveaux projets de logement social, transitoire ou permanent. accompagnement. devenir.

Dans le cas des projets en développement, assurer la correspondance entre tefireart
Rdz 42dziASy O2VYYdzyl dziit ANB Si tSa Ift20!l4

4. { QF 84 dz2NBNJ RS f QF Mesur? Personnes en situation
O2y G Aydzzy RIvya thyTENﬁSJfS YIAfEF3S SyuNB tf Sa RAOSNA{ RQAGAYSNI yOSo®
aux personnes en situation ROFYSEAZNBNI f I NBLRRES WNE DBHESRE yIY RAXD
RQAGAYSNI yOSo MESURB Action 11 Personnes en situation

{ Ql 84dzNBNJ |jdzS t Q2FFNB RS f238YySyia 2adzy{ Offrir des logements abordables, sécuritaires et salubres | RQA (i A yHprivdes @rBmes,
spécifiques des diéfentes catégories de personnes. accompagnement. jeunes, autochtones,
immigrants, ayant des
{ QI & & dzNXB Nik lpgezfents dbardafadBt de logements sociaux son dlstrlbuee sS4 problémes de toxicomanie, de
tfSa o0Saz2Aayazr adzNJ f QSyasSvyot S Rdz GSNNRG2A santé mentde, de vieillissement]
Si RS LISNIS RQ
MESURB Action 11 (MoYENL1.5 Personnes en situatiol
{2dziSYAN) £ YA&aS Sy dzdzNBE RS f QF LILINR OK g Offrir des logements abordables, sécuritaires salubres avel RQAGAY SN} yOS 2
cette formuleconvient le mieux, et ce, de fagon intégrée accompagnement. devenir.

13
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Axe 2 - Les services de santeé

et les services sociaux

Plan d’action intersectoriel en itinérance
de la région de Montréal (2015-2020)
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REFERENCE ANGTIONS ! t[! b 50Q!
INTERMINISTERIEL IENNERANCE 202520

- ® Y [ 9{

OBJECTIFS CLIENTELE

OrientationY ! IANJ S
5.1 YSt A2 NS Nenice2 T

MESURES
LJ2 dzNJ LINBOSYANI f QAUGAYSNI yOS

Yy Y2yl

MESURAO

Action 1 (MoveNL.1) Enfants 0 a 5 ans et familles

destinée aux familles
vulnérables.

alkAYyGSYANI SG 0602yAFASNI RS tQ2FFNB RS& &SN/ 2YLX SGSNI SG F YSt A2 NB Nduxt farlas| vivant dans un contexte de

f QAYiSyliAzy RS& FLYAftSa OAGLyld Sy 02y i S| vunérables. vulnérabilité.

MEsSURA 1 Action 1(MoYENL.2) Enfants vivant en contexte de

t 2dz2NBEdzA ONB £ QAYLI Lyl GA2y Rdz LINBINI YYS R/ 2YLX SGSNI Sié | YSt A2 NB Nduxt fanalds| négligence ou de haut risque d
vulnérables. négligence et leurs parents.

MESUR# 2 Action 1 (MOYENL.3) Enfants, jeunes eamilles

t 2dzNEdzZA ONB f QAYLX I ydl GA2y Rdz t NiemNdanstediieR] / 2 YLIE SGSNI SG | YSt A2NBNI { @#lleg | vivant dans un contexte de

/'S LINPANIYYS GA&aS t SOAGSNI £S NBGNI AG RQ( vulnérables. vulnérabilité.

de crise.

MESURA3 Action 1 (MoYENL.4) Parentsde familles vivant dans

Intensifier la détection des problémes de dépendance et des troubles mentaux aupréed / 2 YLI SGSNJ S F YSt A2NBNI f Q2 F| uncontexte de vulnérabilitéde

parents ciblés par les programmes susmentionnés et orienter ces parents vers les seg
appropriés emmettant a profit, au besoin, les professionnels répondants en santé mentale ¢
que les intervenantpivots et interveantespivots en dépendance.

vulnérables.

négligence ou de haut risque d
négligence.

6. Favoriser le développement et

le bienétre des jeunes confiés
aux services de protection de
la jeunesse et assurer une

MESURAE4
{ QI & &dzNBNJ Ij dz§
OSyiNB 28dzysa

tS
as

Odsyeibppdnent @S atrfrbsetdés jeBndd stivey

a
b LI NIANI RQdzy 2dziat Of Ay

Action 2 (MoYEN2.1)

Favoriser le développement et le biétre des jeunes confiés au
services de protection da jeunesse et assurer une transition flui
de ces jeunes vers les services plesradultes.

Enfants et jeunes bénéficiant
RQdzy adz @gia Sy

transition fluide de ces jeunes
vers les services pour les
adultes.

MESURAS
{ QI LILINPQuiNhsErNes preiques relatives au traitement des fugues des jaéhesgés
dans les unités de vie et les foyers de groupe de centres jeunesse

Action 2 (MOYEN2.2)

Favoriser le développement et le biétre des jeunes confiés ay
services de protection de la jeunesse et assurer une transition fl
de ces jeunes velss services poues adultes.

Intervenants des centres
jeunesse.

MESURA 6

LYGSANBNI Fdz LXIY RQAYGUSNBSyiliAzy RS OKI |j dz
plan visant une démarche de passage vers la vie autonome, notamment le Rlaendimement
BSNE fQl dzi2a2y2YAS®

Action 2 (MoYEN2.3)

Favoriser le développement et le biétre des jeunes confiés au
services de protection de la jeunesse et assurer une transition fl
de ces jeunes vers les services pegradultes.

Jeunes agés entre 16 ans et 19
ans suivis en centres jeunesse,

MESURA7
t 2 dzZNE& dzA O NB
vulnérables des CJ.

f QF LILX ®Wlificatiog des jRuiraupiP d@djeuries Ses pld

Action 2 (MoYEN2.4)

Favoriser le développement et le biétre desjeunes confiés au
services de protection de la jeunesse et assurer une transition fl
de ces jeunes vers les services plegradultes.

Jeunes agés entre 16 ans et 19
ans suivis en centres jeunesse,

MESURA S8

Créer des passerelles entre les centres jeunesse et les organismes qui viennent en aide au
FdzaAdzSdzNBE £ Kl dzi NR &l dzS RQAGAYSNI yOS | FAY
transition lors de leur sortie des centres jeunesse.

Action 2 (MOYEN2.4)

Favoriser le développement et le biétre des jeunes confiés au
services de protection de la jeunesse et assurer une transition fl
de ces jeunes vers les services plegradultes.

Jeunes fugueurs a haut risque
ROQAGAYSNI yOSo
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7. Renforcer la détection des

problémes pouvant étre
Faa20ASa t f QA
jeunes, intervenir de fagon
LINBE O2 OS | dzLINE &

MESURA9
Intensifier la détection deR S LISy R y O0S &
et leur offrir les services appropriés.

OKST 84 2SdzySa t

Action 3 (MoYEN3.1)
Renforcer la détection des problemes pouvant étre associd
fOAGAY SN yOS OKST t8a 2SdzyS
RQSdzE Si I &&dz2NBNJ doyel lesi dedvigest o
adultes.

Jeunes a risque de dépendanc
ou ayant une problématige de
dépendance.

assurer une transition sans
heurts vers les services pour
adultes.

MESURE0

aSGGNBE Sy dzdzoNB:X RIya OKFljdzS SilofraasSys
mentale de premiere ligne aux jeunes, des modalités formelles de collaboration ent
professionnel répondant en santé mentatle personnel des autres services destinés aux jeu

Action 3 (MoYEN3.2)
Renforcer la détection des problemes pouvant étre associd
fOQOAGAY SN yOS OKST t8a 2SdzyS
RQSdzE Si I &adz2NB NI doyel Iesiséticgsipbu
adultes.

Jeunes ayant une problématiqu
de santé mentale.

MEsUrRR21
Assurer une continuité de service en éliminant la barrieraMy | ya Sd Sy |
service aux besoins neurodéveloppementaux des jeunes adultes, sans agamiogrammes

Action 3 (MoYEN3.3)
Renforcer la détection des problén)es pouvant étre associg
fQAGAYSNI yOS OKSI tSa 2S8dz/S

WSdzyS& Sy GNIy
adulte ayant une prol@matique
de santé mentale.

28dzySa SG FRdzA 1S3 KAZG2NRdz8YSyid aSLI NBa |RQSdzZE Si | &8 dz2NBNJ dayel lesi edviges goul
£ 4QFRFLIISNI FdzE 0S&a2Aya RS fI LISNE2YySo | adultes.
. Repérer rapidement dans tous| MESURR2 Action 5 (MoYENb.2) Professionnels de différentes

les établissements et S5ATTdzaSNI f Q2dziAf RS NBLISNI IS | dzLINBE&A RSa Repérer rapidement dans tous les établissements etigmes| organisations (intervenants,
organismes visés les personnd LISNBE2yy Sa AGAYSNIy(iSa 2dz £ NRaljdzS RS t S H{ visés les personnes itinérantes ou a risque de le deveni €mployés municipaux, etc.)
itinérantes ou a risque de le AYGSNIBSYANI LINBEO20OSYSyd | dzLINE | @Ppelés ainterveinaupres des
deveni et intervenir yS a0t 3aNg 68 D ranies ou &
:g’:iﬁ; c?ui Izusr éfitlljjatioln d MESURR3 _ ) 5 . . o Actiqn 5(M0_YE|\5.4) o _ Profes_,sio_nnels Qe différentes
yS A4QF 33N} BS D If’rgmouvonf I,- T2NYI u 2\ 2 y . dzNJ f Sa 0 2 YYAS a LINJ 0 )\,lj d% Repérer rapidement dans tous les établissements et organig organisations (intervenants,
RS fQAUAY SN YOS SU aQl aadzNBENJ RS fappeldshk taliallell visés les personnes itinérantes ou a risque de le deveni| employés municipaux, etc.)

aupres des personnes itinérantes.

AY i SNBSSy AN LINBEO2 OS Y S yueleur siniaiah
yS &aQlF 33Ny gSo

appelés a intervenir auprés deq
personnes itinérantes ou a
risque de le devenir.

MESURR4

Action 7 (MOYEN/.4)

Hommes en difficulté.

Poursuivre les actions régionales pduQ | R LJi | GA 2y Sa aSNWAOS|Assurerud O02YLI IySYSyid t2NB RS

NELISNSENJ RSa K2YYSa Sy adAldda drazy RS @dzZ ySN2dz £ 2NBEA REAzy/$S2 @RIy § RQF LILI dz

LISNIIS RQSYLX 2A3 SO0y S ROQAYGESNBSY AN LINK

MESURR5 Action 8 (MOYEN8.3) Adultes a risque de développer
Intensifierf | RSGSOGA2Y RSa | RdzZ §Sa £ NRAA&l dzS R 9 Rejoindre les personnes vulnérables dans leur milieu de vie afi une dépendance.
FNBIdzSydSyd Si 2FFNB RQdzyS AYy(iSNBSy A2y I leurdirir les servicemécessaires.

MESURR6 Action 8 (MOYENS.4) Personnes ainées en situation

Intensifier la détection des ainés en situation de vulnérabilité ou a risque de fragilisation au
notamment du travail de milieu et les diriger vées ressources appropriées.

Rejoindre les personnes vulnérables dans leur milieu de vie af
leur dffrir les services nécessaires.

de fragilisation ou de
vulnérabilité.

MESURR7

{QF 84 d2NBNJ RS tF RAALRYAOATAGS Rdz aSNBAOS

Action 8 (MoYEN8.1)
Rejoindre les personnes vulnérables dans leur milieu de vie af

leur offrir les services nécessaires.

Personnes ainées en situation
de fragilsation ou de
vulnérabilité.
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9. wSY F2NOSNI f QF ¢ Mesures Action 14 (MOYENL4.2) Personnes en situation
personnes itinérantes aux aSySNJ dzyS NBTt SEA2Y &dNJ £ YA&AS Sy LI I Q Mettre en place des mécanismes permettant aux établissem RQA G Ay SN} yOS 2
services de santé edux LISNYSGGONI AG RQ2FFNANI RSa Ay T2NNI GA2ya &dzN ciblés en matiere de sant6 i RS aSNIWAOSa & devenir.
services sociaux. RQAGAYSNI yOS 2idérafSe/ leusisApilodded] dirgiygue Re@ Aniervenants qui| LISNR2yy Sa Sy aiddz dA2y RQAQ
FOO2YLI 3ySyd OSNR fSa NBaaz2dzNOSa | LILINE LINJ nécessaires en vue davioriser leur sortie de la rue.
MESURR9 Action 14 (MoYENL4.2) Personnes en situation

Participer af QAY LI F vyl GA2y RQdzy LINRBG202t S RQAY| Mettre en place des mécanismes permettant aux établissem¢ RQA GAY SN} yOS 2
SiltotAaasdSySyida SG 2NBAlFIyArAavySa OaofSa S agciblésenmatieredé yiS SG RS & SNWBA Of devenir.

LISNBR2yySa Sy aiddz A2y RQAG
nécessaires en vue davoriser leur sortie de la rue.

MESURB0 Action 14 (MoveENL4.]) Personnes en situation
Faciliter aBRS Yl NDKS RS& LISNR2yySa Sy &AddzZl GA2y | Mettre en place des mécanismes permettant aux établissem¢ RQAGAY SNl yOS o
YEEFRAS LIN fF YAasS Sy LX I OS RQdzy LINER OSa{ciblés en matiere de santé etSd & SNIA OSa &2 0
RQIdzi KSYGATAOI GAZ2Yy @ LISNBR2yySa Sy aiddz GA2y RQAG
nécessaires en vue de favoriser leur sortie de la rue.

R QI dzi K § Action 22 (MoYEN22.6)

a a dzNJ y q Mettre en place et reconduire des mesures adaptées a latécdd
la population autochtone.

MESURB1 Action 14 (MoYENL4.3) Personnel des CIUS&Sles
Désigner une personAessource responsable du dossier itinérance dans les CIUSSS | Mettre en place des mécanismes permettant aux établissemq établissements noffiusionnés
établissementsnof dza A 2 Yy S& | FAY RQL &adz2NBNJ dzy S senvledsf ciblés en matiére de santé et deSNIA OSa &2 OA |
RS AAYLXATFTASNI €S LINILFIS RS fQAYTF2NNIGAZ2YLISNE2YYSa Sy aridda drazy RQAD
personnel et la clientéle. nécessaires en vue davioriser leur sortie de la rue.

MESURB2 Action 14(Movym 14.4) Personnes en situation
Participer ¥ QSELISNAYSY Gl A2y RQdzy LINR2S0G LA 20 9 Mettre en place des mécanismes permettant aux établissem§ RQA GAY SN} yOS O
aux grands utilisateurs et aux grandes utilisatrices de services qui ont des problémes multf OA6f S& Sy YIFIGiA&SNBS RS alyids
O2YLX SES&T I TAY RQIF&&d2NBNI f INMESINA ARy ODBEEIN LISNAEZ2Y Y Sa Sy ah il de l6uk &fr leR seivides

Mettre en place dans certains établissements offran6 & SNIIA O
FffS3aS RQ20GSyidiArz2y RS ftI | R

complémentarité des services. nécessaires en vue davoriser leur sortie de la rue.

MESURB3 Personnes en situation

i fEF02NBNI S SELISNAYSYGSNI dzy LINR2SG LA 2 RQAGAYSNI yOS |
techniques pour lepersonnes sans domicile fixe. Evaluer les résultats, identifier les facteu YSRAOFGAZ2Y 2dz
succes, les difficultés et les besoins émergents. technique.

MEsuUrB4 Action 14(MoYENL4.5) Personnes ayant une déficienc
Effectuerdzy’ NJ LJLISt | dzZLINB&a RSa SihGlFofAaaSYSyda | Metreen place des mécanismes permettant aux établissemq physique ou intellectuellen

particuliére despersonnes itinérantes ayant une déficience physique ou intellectuelle etdef OA 6 f S& Sy YIFIGASNBE RS alyidsS |aAadda daz2y RQAG
F OO0O2NRSNJ dzy yA@BSlIdz RS LINAR2NR(GS sRQdZNASYOS |LISNEH2yySa Sy arddadrazy RQAGINRAIdZS RQAGAYS
nécessaires en vue davioriserleur sortie de la rue.
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10. Optimiser la réponse aux MESURB5 Action 10(MOYENLO.1) Personnes en situation
60Sa2Ayad ROQKS0§alAyiSyANI dzy y2YONB &adzFFAalyid RS LXIFOSa H! YSEA2NBNI fQlF 00sa dzE &SN RQAGAYSNI yOSo
RQdzZNBESYy O0S SiG R ROKSOSNHSYSy:G (GNIyarldz2iNBx
nécessité. contribuent asortir les gens de la rue.
MESURB6 Action 10 (MoYENLO.1]) Personnes en situation
| 2y&a2ft ARSNI £S FAYylFyOSYSyid RS OSNIIFAya 2! YSEtA2NBNI fQlFl O0s& +dzE &ASNU|RQAGAYSNI yOSo

transitoireaux personnes itinérantes, notamment celles qui desservent les persamtechtones| RQK S0 SNESYSy G GNI yaArd2ANBZ
Si tSa FSYYSa Sy ariddzdirzy RQAGAYSNI yOS o | contribuent a sortir les gens de la rue.

Action 22 (MoYEN22.9)

Mettre en place et reconduire des mesures adaptées a la réalit
la population autochtone.

Consolider le financement de certains centres de jour. Action 20(MoYEN20.1)

/2yaz2t ARSN) £t Sa aSNWAOSa ©Ohra
persomes itinérantes et a les aider a sortir de la rue.

MESURB7 Action 25 (MoYEN25.1) Personnes en situation

t 2dz2NBEdzA ONB £ GAIAS RS adz2NBSAttyOS RSa L{{dABA RQAYRAOIFI(GSd:INE Si RAFFIRQAGAYSNI yOSo
des places disponibles en périodes hivernalesttvale, et renforcer la liaison entre les servig f QS @2 f dziA2y Rdz LIKSy2Ys8ySo
ROKSOSNHSYSyiGzxz RS OSyidiNB RS 22dzNJ SG {2 dzi
Poursuivre la mise en place de mesures hivernales et estivales telles que la mise en place-d
chaleuretladistibug y RS o62dziSAtf Sa RQSI dzo

MESURB8 Action 10(MoYENL0.2) s - _ | Personnes en situation
Renforcerle At € 1 38 SydNB t QKSoSNBSYSyld RQdNESY! YSEAZ2NBENI £ QF00sa I|dE &ASNURQAGAYSNI yOSo
la personne ne se retrouve a la rue. RQKSOSNAHSYSyYl UNJ yaAauuz2 hdddedrces

contribuent & sortir les gens de la rue.
Action 11(MoYENL1.5
Offrir des logements abordables, sécuritaires salubres aveq

accompagnement.
11. Renforcer les services de sant MESURB9 Action 15(MoYENL5.2) Personnes en situation
et les services sociaux de ; Ot dzSNI SG 02y AFASNE aQAt & I tASdzZm fS5a g Renforcer les services de santé et les services sociaux de prof RQA G Ay SNI yOS o
proximité afin de répondre aux| @ A G dzt UA2Yy: RQAUAY SNF yOS L . interdisciplinaires et intégrés pour les jeunes et les adultes.
besoins des jeunes et des 7t Q; |j dzZA LISNFRSMBYBORSSG RQAYGSNBSYylAzy Sy
adultes en situation 1 Equipe de soutien en urgence psychosociale (ESUP);
RQAGAYSNI yOS® 1 Equipe de proximit¢CIUSSS de |'Eda- Tle-de-Montréal);

1 Connexion équipe de proximité (CI\$S dé'Ouestde-I'lle-de-Montréal); .
7 EquipeRQAY i SNBSSy A2y AyiSyiHGE. RS LINBPEAYA

MESURZO Action 8 (MOYENB.2) Personnes en situation
t 2dzNBEdzA ONB £ S RSOSt 2LIISYSy i RS &aSNWAOSa H Rejoindre les personnes vulnérabtiens leur milieu de vie afindl RQA G Ay SNI y OS |
YAt ASdz LI2dzNJ £ Sa LISNBR2yySa Sy aaddz A2y R( leurdfrrles services nécessaires. mentaux.

Action 15(MoYENL5.1)
Renforcer les services de santé et les services sociaux de pro
interdisciplinaires et intégrés pour les jeunes et les adultes.
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MEesurd1
Développer des services ambulatoires de santé dans des organismes qui viennent en a

Action 15(MoYENL5.3)
Renforcer les services de santé et les services sociaux de pro

Personnes en situation
RQAGAYSNI yOSo

LISNE2yySa Sy ariddz GdAzy RQAGAYSNIyOSo interdisciplinaires et intégrégour les jeunes et les adultes.

MESUR&2 Action 15(MoYENL5.4) Personnes en situation

; O £ dzSNJ S 6 2 yes SelviseNBe piognhite epeychiatrie ethes wrdcontanie qy Renforcer les services de santé et les servicessodia proximité) RQA G Ay SNI y OS |
GASYySyilG Sy IARS | dzE 2SdzySa @.éx 1éRiziet de Raffliafiofl interdisciplinaires et intégrégour les jeunes et les adultes. mentaux et des problémes de

en itinérance et santé mentalePRISNI

toxicomanie.

MESURE3

O£ dzSNJ St 02y ATASNE aQAaf @& | tfASdzs tSa S
du CentreSudde-Ille-de-Montréal: Clinique itinérance, Clinique des jeunes de la rue Clin
dentaire des jeunes de la rue, Equipe de liaison logereanté mentale et itinérance, Equipe (
ddA GA RQAYGSyaAaasS GFENARlFot So

Action 15 (MoYEN45.1ET15.5)
Renforcer les services de santé et les services sociaux de pro
interdisciplinaires et intégrégour les jeunes et les adultes.

Personnes esituation
RQAGAYSNI yOSo

12.

Renforcer la continuité et

f QK N2y A&l GA
de santé pour les personnes
Sy aArbdzr drazy

MEesurd4
1) { QF 84 dzNBNJ RS
clientéleitinérante.
2) Elaborer un modele d'offre de services ambulatoires et de trajectoires de services de
pour la clientéle itinérante.
3) Développer et appliquer un outil de monitorage et de suivi des clientéles itinéra
hospitalisées.

f QF LI AOFGAZ2Y RS ftI LINROS

Personnes en situatn
RQAGAYSNI yOS |
de santé physique et mentale.

MESUR#5
' YSEA2NBNI £ QF 008 a
santé mentale et leur prise en charge.
a) Favoriser les services de proximité afin de répondre aux besoins des personnes en si
ROAGAYSNI YOS OKNRYAIldzS 2dz 08 Of AljdzSo
b) Améliorer la référence et renforcer le maillage et la coordination des interventions entr
organismes communautaires, lekSIC et les centres hospitaliers psychiatriques.
) WSYF2NOSN]I £ Sa aSNBAOSaA RQFOO2YLI I3y SYSy
établissements, tels les centres hospitaliers psychiatriques.

RS&4 LISNE2YyYyS&a AGAYSNI Y

Personnes en situation
RQAGAYSNI yOS |
de saté mentale.

MESURHE6 Personnes en situation
{QFaadz2NBENJ ljdzS tSa LISNE2YyYySa A frais/spNhédidadents ROAGAYSNI yOS |
prescrits. médicaments prescrits.
MESUR#&7 Personnes en situation

Cl @2NR&ASNI f QF NNA Y @S prdje@SERA fsBlElité Lhidzitiels dav
accompagnement), financées dans le cadre de la SPLI, afin de répondre aux besoins de
résidentielle des personnes itinérantes ayant un probléme de santé physique ou mentale.

RQA G Ay S Nin gréb®me:
de santé physique ou mentale.
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13. Développer, maintenir ou MESURE8 Personnes en situation
renforcer, selonle cas,des [ 1 ! YSt A 2 NENJ f QI répdé& de dégdgen@RGRDNS R S RQAGAYSNI yOS |
services en dépendance T hLIGAYAASNI 1 NBFTSRBYOS Si fQdziAfAal GAzy, de dépendance.
adapgés aux personnes en 1 Réaliser un profil de la clientéele @RD identifier les besoins non répondus et les pistes
arudzr tA2y. RQA solution pour y répondre.
1 {Ql 3adzbXIORE + RS& aASNWAOSA RQIOO2YLI Ay
MESURE9 Personnes en situation
wSYTENI)SNJf I(')“é“ RSa LISNE2yySa Sy aaidd RQAGAYSNI yOS |
RSLISYRI yOS AYAA 1jdzS t Sa safiaBla €bbicide Bei: 002 de dépendance.
MESURB0 Action 15(MoYENL5.6) Personnes en situation
LYLX I YyGSNI dzyS 2FFNBE RS aSNUAOS& RQAY 2SO ] Renforcer les services de santé et les services sociaux de pro RQA GA Y SNI yOS  dz
interdisciplinaires et intégrés pour les jeunes drogues injectables.
et les adultes.
MESURB1 Action 22(MoYEN22.11) Autochtones en situation
Appuyer le développement de programmes de désintoxication culturellement adaptés poy Mettre en place et reconduire des mesures adaptées a laééddi | RQA G A Y SNI yOS |
Lydzaida Si tS&a YSYoNBa RS&a t NBYASNBA bl A lapopulation autochtone. de dépendance.
cesprogrammes.
14. Améliorer la réponse aux MESURBE2 Action 16(MOYENL6.1) Personnes itinérantes agées oy
besoins des personneigées | Développer une approche de proximité adaptée aux réalités et aux besoins des perso Améliorer la réponse aux besoins des personmgEa en situation]| Sy LISNI S R QI dzi
Sy aAabdzr GA2y |itinérantesvieilliga I yGSa 2dz Sy LISNIS RQlIdzizy2YASo ROQAGAYSNI yOSo

WSYRNB | O0SaairotsS tQSdlidad GA2y (RS 6&LISadH
réalités et a leurs besoins.

MESURE3 Action 16(MOYENL6.2) Personnes itinérantes agées oy
Paazdzd AN t QF LILJ A Qilied esdgntieR 8 RHz REK & ¥ NBA R | Améliorer la réponse aux besoins des personnes agées ensituf enLISNII S R QI dzi 2 y]
| dzE )\yu SNJZSS)[I yiad RQ2FFNANI RSa az2Aayad Si RYRQAGAYSNIyOSo
Sy aArbdza GA2y RQAGAYSNId¥ @ssiEnceSréquediBeparlpalzBdrsonig
(ex. : refuges, chambres, pensions, appafesiti RQdzy | YA 2dz RS I
MESURBE4 Action 16(MOYENL6.3) Personnes itinérantes agées oy
wSO2y YLl niNB fQAGAYSNF YOS LI N¥YA fSa& aaidz { Améliore laréponse aux besoins des personnes agéesensitug Sy LISNII S RQI dzi
SG aSNBAOSa LINBTSaaAirzyySta RlIya £S5 OFRNBRQAGAYSNI yOSo
agées, compte tenu de la gravité tesituation dans laquelle se trouvent ces personnes, de
concomitance de plusieurs problemes sur le plan psychosocial (dépendance, isolement, viol
etc.) ou de leur mauvaise santé physig psychologique et cognitive.
MESURES Action 16(MoOYENL6.3) Personnes itinérantes agées oy

wSYFT2NOSNI £ O2fttlFlo2NlGAz2zy SydiNB 8§ S i I 6| Améliorer la réponse aux besoins des personmga en situation] Sy LISNIG S RQI dzi
afin de développer dey Sa dzNBa RS a2dziaSy SiG RQlIOO02YLIRQAGAYSNI yOSo
N3ISSa 2dz Sy LISNIS RQldzi2y2YAS t I aedMd

temporaires.
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AGIR ENSEMBLE, CREER DES SOLUTIONS DURA
tfly RQFOGAZ2Y AydSNES O MMk (20162020 (i A

1.9 Y [9{ {9wLL/ D F®H/ LOwzL/9
REFERENCE ANGTIONS ! t[! b 50Q!

QEvlEeV=S MIZEURES INTERMINISTERIEL IENNERANCE 202520 CLIENTELE
MESURB6 Personnes itinérantes a profil
1 84dzNBNJ £ S adzh OA Rdz LINP2SiG LIAE 23S RQKgméN gériatrique et enperte
Manoir-de-f Q $53052 NIp RQlI dzi2y2YASo®
MESURBE7 Action 16(MOYENL6.4) Personnes itinérantes agées oy

Documenter les besoins en matiére de lits de convalescence pour les personnes itinérante| Améliorer la réponse aux besoins des personrgg®eé en situatio] Sy LISNI S R QI dzi
LISNAR2YyyYySa R2yid tQSild RS alyids Sai netrdidd] ROAGAYSNI yOSo
résultats au MSSS.

15. Assurer une offre de services | Mesure 58 AcTioN0(MoYENLO.1) Femmes en situation
généraux ou spécifiques qui | Mettre en place urgroupeRS G NI} G Af &dzNJ f QAGAYSNI yOS R|! YSEAZ2NBN f Ql OROKSOISIEHSUSWI| ROAGAYSNI yOS o
prennent en compte le profil | dzy LJ 'y RQIFOlAz2y SiG RS&a YS&adaNBa O2yOSNI|RQKSOSNHSYSy(d GNIyaAadz2iaNBsz
des personnes en situation O2yGAydzdzy RS aSNWAOSa LRdmkk.f Sa FTSYYSa Sy | contribuenta sortr les gens de la rue.

ROAGAYSNI YOS SawSltAaSN) dzy SGtd RS arddz GAz2y | dzA LIS NV
leur sexe, de leur age, deleur| & LISOATFTAIjdzSa RSa FTSyvYSa Sy aiadGdza A2y RQA

origine autochtone, de leur et le continuum de services
statut migratoireouR Q @zfffe | b){ QA y & LIA NB NJ R &chercheBrierdzé padleiSCF. RS I NJ
statut particulier. )9y fASY 8SO tS LWXlyYy RQIFEOGA2Y ylIGA2YyIltZ
GAr2f Sy0S O2yedzaltS RIya S LI ND2d2NE RSa
MESURB9 Action 23(MoYEN23.1) Autochtones en situation
1 Olj dzZSNANJ RS YSAtf SdzNBa O2yyl Aadal yOlftiansiedad)| Acquérir de meilleuresO2 Yy Adal yO0OSa &dz2NRQAGAYSNI yOSo
ces connaissances. population autochtone et favoriser letransfert de ceg
connaissances.
MESURBE0 Action 23(MoYEN23.2) Autochtones en situation
Développer desactions concertées et adaptées aux besoins des Autochtones en situd Acquérir de meilleuresO2 Yy A d&t yO0Sa &adzaNNRQAGAYSNI yOSo
RQAGAYSNI yOS t az2y(iNBIf® population autochtone et favoriser letransfert de ces

a)/ Aof SNJ £ Sa 6Saz2Aya SiG £Sa LINA2NRGS& RQI ( connaissances.
pour les membres des Premiéres nations et les Inuitg énii dzt G A 2y RQA (i A y § Action 24 (MovEN®4.1)
les ressources autochtones, dont Réseau pour la stratégie urbaine de la commul ! 8 8 dzNBNJ dzyS VYSAtf SdzNB 02y O

autochtone a Montréal et la Société Makivik. autochtone.
by/ 2t t F02NBNJ £ 1 O2yOSLIiaAz2zy SG t fI RATF

ROQY G SNBSyilAaAz2y LINSO20S Si RS a2NIAS RS ¢

Autochtones
MESURB1 Personnes immigrantes en
Documenter lesbesoiffSa LISNE2YYSa AYYAINIyGiSa t adl AAGdza GA2Y RQAG
fSa LMAaGasSa RQlFIOGAZYy D Ancienscombattants en
Documenter lesbesoiiRSa | yOASya O2vol Galyda Sy aaiaqg AAlddzZ GA2Yy RQA
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Orientation Y

OBJECTIFS

16. Favoriser le développement

RQdzyS SELISNIA

interdisciplinaire en matiére
ROAGAYSNIyO%
transfert de ces
connaissances.

I Olj dzSNANJ RS y2dz0Stf Sa

- ® Y [ 9{

MESURES
O2yylA&aly

0Sa
MESURB2
/] 2Tt 62NBNJ ¢

LISNXYSGGFyd RS

fI adNBSAttlyOS
& dzA INB

Rdz LIKSYy2Y3§y
f QS@2ftdziAz2zy Rdz LIKSY 4

AGIR ENSEMBLE, CREER DES SOLUTIONS DURA
tEly RQFOGAZ2Y AyidSNESO(G MOWKES (201620201 A

(9wl / B¢ FOK/ LOwW+L/ 9

REFERENCE AMGTIONS ! t[! b 50Q!
INTERMINISTERIEL IENNERANCE 202520
f QAGAYSNI yOS S Tl @2NRa
Action 25(MoYEN25.1)
Assurer la surveillagcdu phénoméne dé QA G A Y SNI y O

CLIENTELE

SNJ S NI yar-
Personnes en situation
ROQAGAYSNI yOSo

MESURE3
Réaliser un dénombrement des personnes itinérantes et mettre a jour régulierement un po

Personnes en situation
RQAGAYSNI yOSo

RS ftQAGAYSNIyOS t a2y (iNBLi ®

MESURB4 Action 26(MOYEN26.2) Hommes en situation
/266 F02NBNI £ 1 RATTdzZRQU SS INBOXKISINIINESLINGA Sl Réaliser des projets de recherche portant sur des thémes ciblf RQA G A Y SNI y OS @
f 84 GNI2SOG2ANBa RS gAS Si tSa 0Saz2iaya RYfonction des besoins de connaissances sur le phénomeén

I dzLINBE & RQSdzE SiG RS YA SdoBleskanoendmi) £ Sa | OGAGdE QAGAYSNI yOSo®

MESURE5 Action 26(MOYEN26.3) Femmes en situation
/266 1F02NBNI £ 1  RATTdza ARQdzy Sl NBDIKISINKDK IINAG Réaliser des projets de recherche portant sur thésnes ciblés el RQA GAY SNI y OS o
fOQOAGAYSNI yOS OKST t£S& FSYYySa REya dzy S LISN fonction des besoins de connaissances sur le phénomén

f QOAGAYSNI yOSo

MESURE6

Réaliser un colloque biennal régional réservé aux intervenants et intervenantes de touts
disciplines et secteurs qui NI @F At €t Syid +t LINBOSYANI S t
ASYGAYSYyG RQFLILI NGSYlFyOS SG LRdzNJ T 92 NR &
Mettre aLINRP FA G RS&a 2NHIyA&liA2ya SG RS& 3N dzl
connaissances.

Action 27 (MOYENS27.2E727.3)
{2dziSYyAN) £S RS@OSt2LI8YSyild R
Y GASNB RQAGAYSNI yOS SiG TI @2

Intervenants de tous les
secteurs qutravaillent a
LINBE@GSYANI S t
au niveau régional
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Axe 3 - Le revenu

Plan d’action intersectoriel en itinérance
de la région de Montréal (2015-2020)




AGIR ENSEMBLE, CREER DES SOLUTIONS DURA
tEly RQFOGAZ2Y AyidSNESO(G MOWKES (201620201 A
1 .9 ® w9+9bh!

REFERENCEAMGTIONS ! t[! b 5 Q!

OBJECTIFS MESURES INTERMINISTERIEL IENNERANCE 202820

CLIENTELE

Orientation : Rehausser le revenu

17. Améliorer la situation MESURB7 Action 6(MOYENS.1) Personnes a faible revenu a
économique des personnes en|Mener une réflexion sur le faible revenun 02 YYS RSGSNXNA Y yi{ & {Aider les personnes en situation de pauvreté a améliorer leur| NA &1j dz§ RQAGAY S
situation de pauvreté. Montréal et proposer des recommandations a la Table interministérielle permetta réduire [ socialement et économiquement.

fQAYLI OG RS OS RSUOSNWAYIYyG &dzNJ £S LINROSaA3

MESURE8 Action 6(MoYENG.1) Personnes a faibleevenua

| A4 dzNBNJ dzy adzA @A RS& y2dz0StftSa YSadzaNB& L|Aider les personnes en situation de pauvreté a améliorer leur| NA a1 dz8 RQAGA Y S
touchant le revenu disponible des personnes en situation de pauvreté, dont les personnes s| socialement et économiquement. Personnes en situation

ROQAGAYSNI yOSo

OrientatonY CF OAf AGSNJ f QF 008& | dz NB@Sydz

18. 1 YSE A2 NBNJ f QI O|MeESurRE9 Action 12(MoYENL2.1) Personnes en situation
Alyad R2YAOAE S |t 2dz2NBdzA GNB £ QI LILX AOF GA2y RSa YSadzaNBa LISNICFOAEAGSNI £ QF 0084 LIdzNJfSa I|RQAGAYSNI yOSo
RQdzy LINB YA SNJI Offinanciere de dernier recours, dont les mesuresant & réduire le nombre de documents demand meilleure gestion de leur revenu.

sociale. LI2dzNJ £ S SNBASYSYyid RS tQl ARSO®
MESUREZO Action 12(MOYENL2.2) Personnes en situation
l A4 d2NBN) dzy addzZA @Az RS fQF LK AOFGA2Y RS& NBECFHOALAGSNI f QtedaOie a uniniikizretebzet al) RQA GA Y SNI yOS @
fQFARS FAYIFIYOASNB RS RSNYASNI NBO2dzNE | dzE |meilleure gestion de leur revenu.
MESURE 1 Action 7(MOYEN/.2) Jeunes adultes, dont la prise ef
arasS Sy LXI0OS RS YSOryraayvySa @aalyid t Tl {Assurerunaccompagnemeht2 N& RS f 1 &2NIA[OKFNABS LI N dzy
démarches effectuées pour obtenine aide financiére de dernier recours par les jeunes addf 2 N& RQdzyS aAddzZ A2y a2dzRIAYy|[t SNE2YYSa | dz
R2yid 1 LINAR&aS Sy OKIFNHS LI N dzy /W LINBYR établissement de détention ou
RQAGAYSNI yOS ljdzA a2NISyd RQdzy OSyiNB RS R RQdzy OSYyi{iNB K2

détectées comne étant a risque
RQAGAYSNI yOSo

MESURE 2 Action 12(MoYENL2.3) Personnes en situation
Appuyerf QAY LI F yil A2y RS YS&dNB& FFLOAtAGEYG [CFEOAEAGSNI £ QF O084a LJ2 dzdvenibeliauBd RQAGAYSNI yOS o
méme que leur encaissement. meilleure gestion de leur revenu.
19. Faciliter les démarches des MESURE 3 Action 12(MoYENL2.5) Personnes en situation
personnes en situation Consolider les services de fiducie volontaire. CHOAEAGSNI £t QFEO0O8a LRdzNJ £ Sa I|RQAGAYSNI yOSo

RQAGAYSNI yOS LaClF@2NRaSNI £t Sa aSNWBAOSa RS TARdAzOA Seelgmef 2 y (meilleuregestion de leur revenu.
revenu et les accompagner |b)wSTf SOKANI £ RQl dziNBa YSOlFIyAavYSa RS &2 dzi |Action 22(MovEN22.5)

FRSljdzZr GSYSyidG F LISNER2YyYySa Sy airiddzd dAzy RQAGAY&GNI yOS t R|Mettre en place et reconduire des mesures adaptées a latééedi
200ASYyyYySyild fQlc)CFHANB O2yylniNB FdaNBa&a RSa LISNBR2yySa Sy [lapopulation autochtone.
laguelle elles ont droit. gestion du revenu et les rendre plus accessibles.
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OBJECTIFS

| .9 ® w9+9b!

ttly RQFOGA

AGIR ENSEMBLE, CREER DES SOLUTIONS DURA
2y Ay SNESOG MankeS (201520201 (i A

REFERENCE ANGTIONS ! t[!'b 5Q! N
HIEEUIRES INTERMINISTERIEL IENNERANCE 202920 CLIENTELE
MESURTA Actiop 12(I\/|OY’EI\£].2.4) o A I?ersonpes en situationw .
LyOAGSNI €62 LISNE2yySa AdAySNrydsa  Fra[SLORTALBE L 6) BRSA LR (S8 3 RAAURYSNI YOS P
bénéficier de revenus supplémentaires x ONB RA U RQAYL}® 0 LI2dzNJ a '

TPS) et les soutenir dans cette démarche.

a) Mettre en place unmécand YS LISNXSG G+ y i
RS € Sd2NE RNRAGA NBfIFGATE t

DDhFFNANI RSa Ot AyAldzsSa RQAYLS
souhaitent produire leur déclaration de revenus.

RQAYTFT2NYSNI f 4
tQlF 008 a
INI GdzA G S &ui |

I dz NJ
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